
Gemeinsam

Netzwerk Familie und Wirtschaft: 
Ihr familienfreundlicher Service 
in und um Hildesheim.
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Für die Geschäftsführung des Verbundes ist die Ko-
ordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Hildes-
heim verantwortlich. Das Netzwerk und die Koordi-
nierungsstelle sind eng miteinander verbunden. Die 
Arbeit der Koordinierungsstelle Frauen und Wirt-
schaft Hildesheim wird aus Mitteln des Europäi-
schen Sozialfonds, des Landes Niedersachsen und 
der Stadt und des Landkreises Hildesheim finanziert.

Geschäftsstelle Netzwerk Familie und Wirtschaft e.V.
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Hildesheim
Diensträume: Kaiserstraße 15, 31134 Hildesheim
Postanschrift: Bischof-Janssen-Straße 31, 31134 Hildesheim
Telefon: 05121 309-6003
E-Mail: kontakt@ko-stelle.Lkhi.de
Website: www.familie-wirtschaft.net

Der Vorstand des Netzwerks Familie und Wirtschaft e.V.:
1. Vorsitzender: Bernd Ebeling 
(Alpha Immobilien Service GmbH)
2. Vorsitzende: Marion Schenk (GGBHmbH)
Geschäftsführung: Stefanie Greber & Franziska Katzenstein 
(Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Hildesheim)



Das Netzwerk Familie und Wirtschaft e.V. ist ein Ver-
bund  kleiner und mittelständischer Unternehmen 
sowie weiterer Arbeitgeber:innen aus Stadt und 
Landkreis Hildesheim und wurde 2008 gegründet. 
Ziel des Netzwerks ist es, mit einer zukunftsorien-
tierten Personalpolitik Fachkräfte an das Unterneh-
men zu binden und die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf zu verbessern.

Was genau ist 
das Netzwerk Familie und Wirtschaft e.V.? 

Das Netzwerk 
•	 ist branchenübergreifend 

•	 ist offen für kleinere und mittlere Betriebe, 
	 Freiberufler:innen, kommunale Einrichtungen, 
	 Arbeitgeberverbände und -initiativen,

•	 bietet Fortbildungen für Beschäftigte 
	 der Mitgliedsunternehmen 

•	 bietet Information, Veranstaltungen und 
	 Vernetzung für Mitgliedsunternehmen

•	 fördert den Erfahrungsaustausch zwischen 
	 verschiedenen Arbeitgeber:innen

•	 fördert Ferienbetreuung für Kinder 
	 von Beschäftigten der Mitgliedsunternehmen
  
Arbeitskreise, Workshops und Netzwerke bieten 
den Mitgliedern ein Forum für innovative Personal-
arbeit, wettbewerbsorientierte Unternehmenskul-
tur und flexible Modelle zur Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie. 

Mitgliedsunternehmen profitieren:
•	 durch das ständig wachsende Wissen über die Ver-

einbarkeit von Beruf, Kinderbetreuung und Pflege.

•	 zusätzlich von dem Wissen und den Fähigkeiten, 
die Ihre Mitarbeiter:innen in Seminaren erwerben 
können. 

•	 durch die Förderung der Ferienbetreuung von Kin-
dern Ihrer Mitarbeiter:innen mit 20%.

Mitglieder des Netzwerks Familie und Wirtschaft e.V. 
können private und öffentliche Arbeitgeber:innen 
und deren Verbände sowie jede juristische Person 
werden. Die Mitglieder entrichten einen jährlichen 
Beitrag – abhängig von der Unternehmensgröße.

Weiterführende Informationen 
finden Sie unter
www.familie-wirtschaft.net.

Werden Sie Mitglied 
im Netzwerk Familie und Wirtschaft e.V.!

Mitgliedschaft rechnet  sich! Der Nutzen für Unternehmen


